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1 Cfr. Circ. Unioncamere del 4 gennaio 2017 
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2.2 Cosa Facciamo 
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Promocosenza 
 

¶ Istituzioni e PA locali 
(Comuni, Provincia, 
Regione) 

¶ Associazioni di 
Categoria 

¶ Università 

¶ Enti partecipati 
Camera di 

commercio di 

Cosenza 

Sistema Locale Aziende Speciali 

 
Camere di Commercio 

 
Camere di Commercio 
LǘŀƭƛŀƴŜ ŀƭƭΩŜǎǘŜǊƻ 

 
UNIONCAMERE 

¶ Nazionale 

¶ Regionali 

¶ Aziende del sistema 

Sistema Camerale 
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 Partecipazioni 

Servizi di assistenza alle 

Camere di Commercio 

BORSA MERCI TELEMATICA ITALIANA Scpa 

DINTEC Scarl 

ECOCERVED Scarl 

IC OUTSOURCING Scarl 

INFOCAMERE Scarl 

ISNART -  Istituto Nazionale per le Ricerche sul Turismo Società Scpa 

JOB CAMERE S.r.l.  

SICAMERA Scrl 

RETECAMERE Scarl (in liquidazione) 

TECNOBORSA (Consorzio per lo sviluppo del mercato immobiliare) Scpa 

TECNOSERVICECAMERE Scpa 

TECNOHOLDING Spa 

Servizi alle Imprese PROTEKOS  Spa (in liquidazione) 

Infrastrutture S.A.CAL. - Società Aeroportuale Calabrese  - Scpa 
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3. L59b¢L¢!Ω 
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Distribuzione del personale per classe di età Distribuzione del personale per classe di anzianità 

Distribuzione del personale per titolo di studio Distribuzione del personale per categoria 
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Le quattro prospettive camerali in ottica BSC 
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3.3.1 La Mappa strategica del Piano della performance 2019-2021. 
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оΦоΦн [Ω!ƭōŜǊƻ нлм9-2021. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mission Aree 

Strategiche Obiettivi Strategici 

Specifici                                      Trasversali 
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Migliorare la competitività 
delle imprese provinciali 

CŀǾƻǊƛǊŜ ƭΩƻǊƛŜƴǘŀƳŜƴǘƻ ŀƭ 
lavoro e alle professioni, 
ŀƭƭΩƛƳǇǊŜƴŘƛǘƻǊƛŀƭƛǘŁ Ŝ ƛƭ 
rapporto scuola-lavoro 

Valorizzare patrimonio 

culturale e turismo 

Incrementare le attività 

di regolazione oggetto di 

convenzione 

Garantire la tutela del 

consumatore e della 

fede pubblica 

DŀǊŀƴǘƛǊŜ ƭΩŜŦŦƛŎƛŜƴȊŀ 

dei servizi 

amministrativi e 

favorire la 

semplificazione per 

ridurre gli oneri a carico 

delle imprese 
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Aumentare il numero delle 

imprese provinciali 

esportatrici abituali 

 
 

¶ !ŎŎǊŜǎŎŜǊŜ ƭΩǳǘƛƭƛȊȊƻ ŘŜƭƭŜ 
tecnologie digitali da parte 
ŘŜƭƭŜ ƛƳǇǊŜǎŜ Ŝ ŘŜƭƭΩǳǘŜƴȊŀ 
 

¶ Rivedere e semplificare le 
procedure interne a beneficio 
ŘŜƭƭŜ ƛƳǇǊŜǎŜ Ŝ ŘŜƭƭΩǳǘŜƴȊŀ 
 

¶ {ƻŘŘƛǎŦŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭΩǳǘŜƴȊŀ Ŝ 
miglioramento della qualità 
dei servizi camerali 
 

¶ Sviluppare capacità e 
competenze professionali 
orientate al cambiamento e 
alla prestazione di servizi 
innovativi 
 

¶ hǊƛŜƴǘŀǊŜ ƭΩƻǊƎŀƴƛȊȊŀȊƛƻƴŜ ŀƭ 
risultato, alla cultura del 
contrasto alla corruzione e 
ŀƭƭŀ ǘǊŀǎǇŀǊŜƴȊŀ ŘŜƭƭΩŀȊƛƻƴŜ 
amministrativa 
 

¶ Aumentare la riscossione del 
diritto annuale 
 

¶ Ottimizzare la gestione 
ǇŀǘǊƛƳƻƴƛŀƭŜ ŘŜƭƭΩŜƴǘŜ 
 

¶ Ridurre le spese di acquisto 
di beni e servizi 
 

¶ Ottenere risorse da soggetti 
terzi da destinare alle attività 
promozionali 
 

¶ Attivare servizi a pagamento 
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3.3.3 Obiettivi strategici e operativi: prospetti di sintesi. 
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2 Cfr. Relazione Previsionale e Programmatica anno 2019 



2019 - 2021 Piano della performance  

 
 

Pagina 31 di 60 

 

· 

      



2019 - 2021 Piano della performance  

 
 

Pagina 32 di 60 

 

· 

· 

· 



2019 - 2021 Piano della performance  

 
 

Pagina 33 di 60 

 

o 

o 

o 

o 

o 

o 

- 

- 

- 



2019 - 2021 Piano della performance  

 
 

Pagina 34 di 60 

 

- 

- 

- 

- 

- 

- 



2019 - 2021 Piano della performance  

 
 

Pagina 35 di 60 

 

- 

- 

- 

 



2019 - 2021 Piano della performance  

 
 

Pagina 36 di 60 

 

 

 

 



2019 - 2021 Piano della performance  

 
 

Pagina 37 di 60 

 

 

LƴŦƻǊƳŀȊƛƻƴƛ ƛƴ ǘŜƳŀ Řƛ ά¢ǊŀǎǇŀǊŜƴȊŀΣ ƛƴǘŜƎǊƛǘŁ Ŝ ǇǊŜǾŜƴȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭŀ ŎƻǊǊǳȊƛƻƴŜέ  

 

 










































