
COMPENSI PER I MEDIATORI

Ai mediatori viene riconosciuto un compenso pari al 30% delle 
somme effettivamente incassate dall’Organismo (oltre oneri fiscali 
e previdenziali) al termine della procedura, con esclusione delle 
spese vive eventualmente sostenute, sia in caso di mediazione 
obbligatoria che in caso di mediazione facoltativa. Nel compenso 
si tiene conto anche delle eventuali maggiorazioni o diminuzioni 
applicate come da regolamento.

Nel caso di esito negativo senza adesione della controparte, al 
mediatore è dovuto un compenso pari ad € 50 oltre oneri fiscali e 
previdenziali.

Al compenso non può essere aggiunta alcun’altra somma a titolo 
di rimborso forfettario.

Il compenso del mediatore è indipendente dal numero di incontri 
svolti
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